
财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 老干部活动中心运行经费

主管部门 上海市监狱管理局 实施单位
上海市监狱管理局老干部活动

中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 80.70 80.70 51.79 10.00 64.17 6.42

其中：当年财政

拨款
80.70 80.70 51.79 - 64.17 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

资金用于做好对老干部管理和服务工作，主要用于文体

服务、音乐服务、保健咨询、活动服务及承办本系统一

年一度的银龄文化艺术节活动，引导和组织老干部参加

各种展览、比赛和区域联合活动。中心聘请健身舞老

师、合唱团老师、乐队老师为老同志授课，丰富老干部

的文化、学习生活，老同志到中心参加活动，可以享受

保健咨询等服务，也供应老干部阅读书籍和浏览最新的

报刊杂志。

2024年活动中心全年共组织老同志活动 5073人次。注
重兴趣组队建设，目前活动中心共有兴趣组队 10支，

各组队根据要求拟定组队章程，做好活动计划、活动

记录和总结，完善兴趣组队“自主活动，有序管

理”。今年活动中心提供摄影场地和警礼服及配饰，

为 14家基层监狱单位近 1500名老同志拍摄了警礼服

纪念照。组织银龄摄影沙龙志愿者小组上门为百岁离

休干部拍摄纪念照活动。9月围绕“七十五载辉煌
路，银龄风采映初心”庆祝新中国成立 75周年相关主

题，充分发挥全局离退休干部的政治优势、经验优势

和威望优势，做好第十八届银龄文化艺术节的相关工

作。10月局老干部活动中心在老年大学成果展示中心

举办做好第十八届银龄文化艺术节书画摄影展。同

时，活动中心举办兴趣组队骨干培训班，进一步落实

上海监狱高质量发展三年行动，提升老干部活动中心

服务质量和加强兴趣组队队伍建设。根据市委老干部

局相关要求，活动中心在年底开展了“优秀兴趣组

队”和“优秀组织者”“优秀个人”的评选工作。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标

参加活动人次
≥1000.00(人
次)

5073.00(人
次)

15.00 15.00

兴趣组队个数 ≥8.00(个) 10.00(个) 15.00 15.00

大型文艺活动举办情况 ≥2.00(次) 4.00(次) 10.00 10.00

参与市、区级文化活动次数 ≥8.00(次) 10.00(次) 10.00 10.00

质量

指标
活动形式丰富性 形式多样 达成指标 13.00 11.00

效益 社会 兴趣组员活动参与度 ≥95.00(%) 98.00(%) 13.00 11.00



指标
效益

指标

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

老干部满意度 ≥85.00(%) 98.00(%) 14.00 12.00

总分 100.00 90.42

评分等级 优


