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财政项目支出绩效目标表
（2020年度）

申报单位名称：上海市交通委员会老干部活动室

项目名称： 衡山路922号27楼内装
修工程项目 项目类别： 其他一次性项目

计划开始日期： 2020-01-01 计划完成日期： 2021-09-30
是否含有政府购买服务： 否 绩效类型： 基本建设工程类

项目概况：

（1）项目名称：衡山路922号27楼室内装修工程（2）建设单位：上海市交通委员会
老干部活动室（3）项目地址：上海市徐汇区衡山路922号27楼（4）实施内容及规模
： 衡山路922号27楼墙面、地面、门窗以及天棚装修工程。本次工程涉及装修的建筑
面积约800平方米，其中包括多功能厅、会议室、办公室、视听室、阅览室、棋牌室、卫
生间等功能区域。（5）项目总投资：项目总投资额为148.75万元。（6）项目资金
来源：财政拨款。（7）项目进度：建设准备期共5个月：从2019年12月至2020
年4月；建设期共3个月：从 2020年5月至2020年7月基本完成。

立项依据：

习近平总书记一直深切关心老干部，高度重视老干部工作，他在多个场合均强调，老干部工
作是承载着党中央关心爱护广大老同志的重要任务，在我们党工作中具有特殊重要的地位，
是中国共产党党的建设的特色；尊重老干部就是尊重党的光荣历史，爱护老干部就是爱护党
的宝贵财富，学习老干部就是学习党的优良传统和作风。老同志政治坚定，革命理想高于天
，对党有着深厚感情，对党的事业无比忠诚，是党和国家重要的政治资源。近几年，中
央及地方先后出台一系列文件，就新形势下如何进一步加强和改进离退休干部工作明确提出
相关主细则。中办发2016【3】号《关于进一步加强和改进离退休干部工作的意见》及
沪委办发2017【8】号文件《关于本市进一步加强和改进离退休干部工作的实施意见》
的通知精神，对新形势下，进一步加强和改进离退休干部工作明确提出相关意见及细则。文
件指出，要以加强落实离退休干部思想政治工作，发挥好离退休老干部的独特优势，完善和
创新离退休干部服务管理工作，丰富离退休干部精神文化生活，加强对离退休干部工作的组
织领导为发力点，把强化思想政治引领和党组织建设作为关键措施，加强理论学习和思想教
育，抓好离退休干部党的组织建设；切实发挥老同志的政治优势、经验优势，引导离退休干
部践行社会主义核心价值观，弘扬中华民族传统美德，持续为党和人民事业增添正能量。
老干部活动室作为老同志政治学习、思想宣传的主阵地，发挥作用的主战场，沟通交
流的主渠道，是满足老同志精神文化需求的重要场所。沪委老【2007】20号文件对创
建“示范”老干部活动中心（室）的场地规模，硬件设施，活动项目，服务内容都明确提出
了各项标准及要求。 2018年8月，考虑到当前老干部活动室场所为租赁用房，
为优化和整合离退休干部活动场所，提高服务质量，优化活动环境，更好地为交通系统离退
休干部政治学习、兴趣活动、交流沟通提供服务和场所。经交通委党组研究决定，将上海市
交通委员会交通考试中心衡山路 922 号 27 层，建筑面积1068.24㎡办公
用房无偿划转老干部活动室，用于开展离退休干部政治学习，党组织建设以及兴趣组队活动
。由于本项目办公楼大办公场地过去长期对外出租，用于企业租赁办公，大楼内部功能布局
是根据租赁公司企业办公需求进行设置，不符合老干部活动室的功能定位。且场地区域内设
施老化严重，功能分区散乱，需对原有场地区域内布局进行重新调整和设施更新，以满足老
同志日常开展政治学习、文娱活动的需要。

项目设立的必要性：

上海市交通委员会老干部活动室成立于1986年12月，为副处级单位，是上海市交通委
员会下属全额拨款事业单位。内设办公室和服务管理科两个科室，事业编制12人，其中管
理岗位：10个，专业技术岗位：2个。活动室现址位于徐汇区长乐路1133号,占地面
积1275㎡，建筑面积640㎡（房屋产权为上海交通投资（集团）有限公司），与上海
交通投资（集团）有限公司签订租赁合同年限已到期，现待续约。活动室日常为交
通系统行业离休老干部提供学习、交流、兴趣活动。设有会议室、阅览室、视听室、棋牌室
、台球室等活动场所，为老同志提供简单体检、用餐、理性等服务便利，深得老干部喜爱，
自2008年以来，一直保持着“上海市示范老干部活动室”荣誉称号。交通系统
现有离退休老同志共251人，其中离休老同志67人，退休老同志184人，其中，中共
党员211名。目前，各单位离休党支部及委退休党支部分别在长乐路1133号和愚园路
300号19楼（交通委机关退管会）每月一次集中学习，一些老同志经常定期到活动室开
展兴趣活动、享受便利服务。活动室主要职责：为交通系统及行业离退休老干部学
习及活动提供场所，积极发挥作为委离退休干部党委的党建工作平台和委组织人事处（老干
部处）开展老干部工作的平台作用，协助开展委系统离退休干部政治建设、思想建设，组织
开展兴趣组队活动等。习近平总书记一直深切关心老干部，高度重视老干部工作，他
在多个场合均强调，老干部工作是承载着党中央关心爱护广大老同志的重要任务，在我们党
工作中具有特殊重要的地位，是中国共产党党的建设的特色；尊重老干部就是尊重党的光荣
历史，爱护老干部就是爱护党的宝贵财富，学习老干部就是学习党的优良传统和作风。老同
志政治坚定，革命理想高于天，对党有着深厚感情，对党的事业无比忠诚，是党和国家重要
的政治资源。近几年，中央及地方先后出台一系列文件，就新形势下如何进一步加
强和改进离退休干部工作明确提出相关主细则。中办发2016【3】号《关于进一步加强
和改进离退休干部工作的意见》及沪委办发2017【8】号文件《关于本市进一步加强和
改进离退休干部工作的实施意见》的通知精神，对新形势下，进一步加强和改进离退休干部
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工作明确提出相关意见及细则。文件指出，要以加强落实离退休干部思想政治工作，发挥好
离退休老干部的独特优势，完善和创新离退休干部服务管理工作，丰富离退休干部精神文化
生活，加强对离退休干部工作的组织领导为发力点，把强化思想政治引领和党组织建设作为
关键措施，加强理论学习和思想教育，抓好离退休干部党的组织建设；切实发挥老同志的政
治优势、经验优势，引导离退休干部践行社会主义核心价值观，弘扬中华民族传统美德，持
续为党和人民事业增添正能量。老干部活动室作为老同志政治学习、思想宣传的主
阵地，发挥作用的主战场，沟通交流的主渠道，是满足老同志精神文化需求的重要场所。沪
委老【2007】20号文件对创建“示范”老干部活动中心（室）的场地规模，硬件设施
，活动项目，服务内容都明确提出了各项标准及要求。 2018年8月，考虑到当
前老干部活动室场所为租赁用房，为优化和整合离退休干部活动场所，提高服务质量，优化
活动环境，更好地为交通系统离退休干部政治学习、兴趣活动、交流沟通提供服务和场所。
经交通委党组研究决定，将上海市交通委员会交通考试中心衡山路 922 号 27 层
，建筑面积1068.24㎡办公用房无偿划转老干部活动室，用于开展离退休干部政治学
习，党组织建设以及兴趣组队活动。由于本项目办公楼大办公场地过去长期对外出租，用于
企业租赁办公，大楼内部功能布局是根据租赁公司企业办公需求进行设置，不符合老干部活
动室的功能定位。且场地区域内设施老化严重，功能分区散乱，需对原有场地区域内布局进
行重新调整和设施更新，以满足老同志日常开展政治学习、文娱活动的需要。综上
所述，本规划项目的实施可以更好地满足上海市交通委员会老干部活动室开展离退休干部服
务工作，也为交通系统离退休老干部活动提供更整洁、温馨、舒适的活动环境。同时，项目
的实施有利于进一步推进“示范”活动室创建工作，不断促进老干部活动室建设制度化规范
化，为提高老干部工作水平提供有利支撑。所以，本项目的建设是必要的。

保证项目实施的制度、措施：

《上海市国民经济和社会发展第十三个五年规划纲要》《上海市城市总体规划》（2017
-2035）《上海市土地资源利用总体规划》（2006-2020年）《上海市社会事
业用地指南》（试行）《党政机关办公用房建设标准》（发改投资[2014]2674
号）

项目实施计划： 建设准备期共5个月：从2019年12月至2020年4月；建设期共3个月：从 20
20年5月至2020年7月基本完成；2020年8月至10月验收完成。

总目标及阶段性目标：

通过对该项目各方面情况的深入分析，从技术上和国民经济社会效益上论证了项目是可行的
；从社会和经济发展的层面上论证了项目建设的必要性。本项目有良好的社会效益，尽快建
设好本项目是符合国家及地区经济、社会发展目标的。本项目建设有利改善上海市交通委员
会老干部活动室对内办公、服务环境，深化服务离退休老干部的内涵，促进和谐社会构建具
有重要意义。

本项目上年度市级财政资金使用情况
项目总预算（元）： 1,103,900 项目当年预算（元）： 1,013,780

同名项目上年预算额（元）： 同名项目上年预算执行数（元）：
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总目标
一级目标 二级目标 三级目标 指标目标值

投入与管理

投入管理
预算编制合理性 合理
预算执行率 =100%

预算资金到位率 =100%

财务管理
财务管理制度健全性 健全
财务监控有效性 有效
资金使用规范性 规范

实施管理

项目管理制度健全性 健全
政府采购规范性 合规
合同管理完备性 完备
项目验收规范性 规范
三算一致性 一致
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2020年绩效目标
一级目标 二级目标 三级目标 指标目标值

投入与管理

投入管理
预算编制合理性 合理
预算执行率 >=90%

预算资金到位率 >=95%

财务管理
财务管理制度健全性 健全
财务监控有效性 有效
资金使用规范性 规范

实施管理
项目管理制度健全性 健全
政府采购合规性 合规

产出目标

数量 完成装修面积 =787.6平方米

质量

建筑工程质量验收合格率 =100%
弱电系统质量验收合格率 =100%
消防工程质量验收合格率 =100%
空调工程质量验收合格率 =100%

时效 装修工程完成及时性 2020年12月底前

效果目标

社会效益 丰富离退休干部群体养老生活服务 基本达到
环境效益 提供优良的养老、休闲的生活环境 基本达到

满意度
离退休老干部满意 >=90%
单位工作人员满意度 >=90%

影响力目标 长效管理 长效管理率 =100
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2021年绩效目标
一级目标 二级目标 三级目标 指标目标值

投入与管理

投入管理
预算编制合理性 合理
预算执行率 =100%

预算资金到位率 =100%

财务管理
财务管理制度健全性 健全
财务监控有效性 有效
资金使用规范性 规范

实施管理

项目管理制度健全性 健全
政府采购规范性 合规
合同管理完备性 完备
项目验收规范性 规范
监理规范性 规范

工程变更规范性 规范
三算一致性 一致


