
财政项目支出绩效自评表
(2021 年度)

项目名称 科研能力提升建设及保障

主管部门 上海市农业农村委员会 实施单位 上海市农业科学院

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 24359480.00 32860880.00 32,610,761 10 99.24% 9.92

    其中：当年财政拨款 24359480 22860880 —   

                上年结转资金 0 37054680 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预算目标 实际完成情况

通过项目计划的修缮，提升我院的科研用房及设施的使用
率，保证科研工作的正常开展；完成南繁育种基地年度建
设目标，原效果目标完成情况为优。

如期完成。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

项目修缮改造任务完成 =100% =100% 10 10

南繁育种基地建设任务 >=70% 80% 10 10

质量指标
质量验收

符合国家标准 符合国家标准 10 10

时效指标
按进度要求和比例支付

资金

及时 及时 10 10

成本指标
通过招投标或询价降低

建设或修缮费用

>3% 降低成本 10 10

经济效益指标

人力成本、管理成本
降低 降低成本 6 6

保障促进科研任务
正常开展 正常开展 6 5.3

更加科学地促进科
研任务。
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效益指标 社会效益指标
安全隐患

消除 消除 6 6

生态效益指标

能源
节约 节约 6 6

空气质量
提高 提高 6 6

满意度指标 服务对象满意度指标
职工满意度

>85% 95% 10 10

总分 100 99.22  

- 2 -



财政项目支出绩效自评表
(2021 年度)

项目名称 农业科技创新支撑领域研究

主管部门 上海市农业农村委员会 实施单位 上海市农业科学院

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 45761200.00 53954500.00 53,935,534.96 10 99.97% 10

    其中：当年财政拨款 45761200 45761200 —   

                上年结转资金 0 57351200 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预算目标 实际完成情况

提升科研能力水平，推进科研成果产出 按期完成。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

数量指标

应用基础研究项目
>=10个 11个 10 10

完成农业部数据中心农

业生态、土壤等长期性

观测任务

=9个 9个 6 6

39个平台运行维护情

况良好，完成率

=100% =100% 3 3

采购Web of S

cience（SCI

）核心合集数据库数据

提供全球个学科的
多种高影响力学术

期刊

提供全球个学科的
多种高影响力学术

期刊
3 3

建立1966-197

8期间上海农业科技资

料特色数据库系统

=0套 完成 3 3
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绩
效
指
标

产出指标

卓越团队、攀高、助跑

等课题任务完成率

=100% 100% 3 3

CIMMYT-中国上

海试验站2021年运

行任务

全部完成 全部完成 2 2

质量指标

应用基础研究项目考核

指标达标率

>80% 95% 2 2

长期性基础性科技工作

考核

达到合格以上 合格 2 2

平台参加外部评估通过

率

大于全市平均水平大于全市平均水平 2 2

创新团队选拨合规性符

合要求，年度考核指标

达标率

>80% 95% 2 2

CIMMYT-中国上

海试验站考核指标达标

率

>80% 95% 2 2

创新性支撑研究项目计

划进度

按期完成 按期完成 2 2

各类平台工作任务和参

加评估或复审的平台

及时向平台主管部
门提交年度工作报
告，按期完成评估

及时 2 2

创新团队建设计划进度 按期完成 按期完成 2 2
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时效指标

长期性基础性科技工作
按期完成并向国家
科学数据中心提交

年度工作总结
按期完成 2 2

CIMMYT—中国上

海试验站运行任务计划

进度

按期完成 按期完成 2 2

效益指标

社会效益指标

成果转化
>=2项 3项 3 3

科研团队重大突破情况

：获省级科技奖

>=2项 3项 3 3

创新团队建设计划中培

养人才有获上海市“千

人计划”、“上海领军

人才”等市级人才称号

，或者国家“万人计划

”、“百千万人才工程

”、“国务院特殊津贴

专家”等国家级人才称

号

>=1人次 2人次 3 3

组织召开鲜食玉米产业

高峰论坛学术会议

=1次 1次 3 3

举办新品种绿色生产展

示观摩和品鉴活动

=1次 1次 3 3

在东南亚或非洲地区完
=5个 =5个 3 3
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成优良品种的国际测试

3名CIMMYT科学

家来CIMMYT-中

国特用玉米研究中心开

展合作研究

>=3个月 5个月 3 3

3名CIMMYT-中

国特用玉米研究中心管

理和科技人员

赴CIMMYT学
习培训

完成培训 3 3

可持续影响指标

长效管理机制
健全 健全 3 3

在学科领域方向
形成持久攻关 形成持久攻关 3 2

进一步形成持久攻
关

满意度指标 服务对象满意度指标
参研人员满意度

>=80% 98% 10 10

总分 100 99  
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财政项目支出绩效自评表
(2021 年度)

项目名称 仪器设备更新

主管部门 上海市农业农村委员会 实施单位 上海市农业科学院

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 12375000.00 12375000.00 12,144,362.5 10 98.14% 9.81

    其中：当年财政拨款 12375000 12375000 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预算目标 实际完成情况

完成29台套仪器设备的采购。 如期完成。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标
仪器设备采购数量

=29台 =29台 10 10

质量指标

仪器设备验收合格率
=100% =100% 10 10

采购流程
采购流程 采购流程 10 10

仪器设备采购管理制度 完备 完备 10 10

仪器设备采购和管理档

案

完整 完整 5 5

时效指标
采购完成时间

<=11月 10个月 5 5

效益指标

社会效益指标 学科相关科研硬件配置 提升 提升 15 15

可持续影响指标 仪器设备长效管理制度 健全 健全 15 15
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满意度指标 服务对象满意度指标
科研人员满意度

=100% 98% 10 9
继续提高科研人员

满意度

总分 100 98.81  
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财政项目支出绩效自评表
(2021 年度)

项目名称 后勤保障

主管部门 上海市农业农村委员会 实施单位 上海市农业科学院

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 12432480.00 12432480.00 12,118,040 10 97.48% 9.75

    其中：当年财政拨款 12432480 12432480 12118040 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预算目标 实际完成情况

通过购买社会化服务，提升院区后勤保障能力。 如期完成年度目标。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

班车租赁数量
=14辆 14 5 5

35.90万平方米绿

化养护覆盖率

=100% =100% 5 5

奉浦院区、华漕院区、

庄行安保服务工作

计划完成 完成 5 5

质量指标

保障职工按时上下班
提供舒适的坐车环

境
完成 5 5

绿植保存率
>98% 99% 5 5

奉浦院区、华漕院区、

庄行试验站安保服务

工作质量达标 达标 5 5

上下班线路、短驳车、

农忙车、临时用车租赁

工作

完成及时 完成及时 5 5

- 9 -



绩
效
指
标

时效指标 35.90万平方米绿

化养护工作

完成及时 完成及时 5 5

奉浦院区、华漕院区、

庄行试验站安保服务工

作

完成及时 完成及时 5 5

成本指标
控制在预算金额

>90% 98% 5 4

执行率97.47
%，改进措施：精
准编制预算，提高

执行率。

效益指标

社会效益指标

保障职工出行
方便 方便 5 5

提供科研工作环境
良好 良好 5 5

院区安防能力
提高 提高 5 5

生态效益指标
周边环境和空气质量

改善和提高 改善和提高 5 5

可持续影响指标

生态环境
持续优化 持续优化 5 5

长效管理制度
健全 健全 5 5

满意度指标 服务对象满意度指标

班车全院职工满意度
>98% 99% 5 5

月投诉
<=5起 0 2 2

安保年度考核年满意度 >90% 99% 3 3

总分 100 98.75  
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