
财政项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 机构编制管理专项经费

主管部门 中共上海市委机构编制委员会办公室 实施单位 中共上海市委机构编制委员会办公室

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额 130.03 130.03 120.62 10.00 92.76 9.28

其中：当年财政拨款 130.03 130.03 120.62 - 92.76 -

      上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

      其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

根据中央和市委、市政府统一部署,严格贯彻落实党对机构编制工作集中
统一领导的要求,着力完善党的领导体制,优化政府职责体系和组织架构,
认真贯彻执行机构编制工作的法律、法规、规章和方针政策,监督检查各
级机关、事业单位执行机构编制落实情况,研究推进重点领域体制机制改

革,不断深化行政体制改革和机构改革。

根据中央和市委统一部署，坚持党对机构编制工作集中统一领导，按照改革

、管理、法定化的思路，着力完善党的领导体制，优化政府职责体系和组织
架构，有序推进重点领域体制改革，不断优化事业单位结构布局，持续完善
基层管理体制机制，不断提升编制资源使用效益，着力提高机构编制精细化
管理水平，加快推动机构编制法定化，为上海加快建成具有世界影响力的社

会主义现代化国际大都市提供有力体制机制保障。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

印发杂志数量 =4.00(期) 4.00(期) 4.00 4.00

课题调研 =6.00(个) 6.00(个) 6.00 6.00

质量指标

工作完成量 =100% 达成指标 10.00 10.00

绩效管理覆盖率
=100.00(百分

比)
100.00(百分

比)
10.00 10.00

时效指标 课题按时结题率
=100.00(百分

比)
100.00(百分

比)
10.00 10.00



效益指标

经济效益指
标

机构编制工作保障率 提升 达成指标 5.00 5.00

社会效益指
标

机构编制法定化 提升 达成指标 10.00 10.00

档案信息化管理水平 提升 达成指标 10.00 10.00

机构编制管理等工作 有序开展 达成指标 5.00 5.00

可持续影响
指标

经费执行率
≥90.00(百分

比)
95.00(百分

比)
10.00 10.00

满意度指标
服务对象满
意度指标

人员满意度 =100% 达成指标 10.00 10.00

总分 100.00 99.28

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 机关服务费

主管部门 中共上海市委机构编制委员会办公室 实施单位 中共上海市委机构编制委员会办公室

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额 41.00 41.00 35.59 10.00 86.80 8.68

其中：当年财政拨款 41.00 41.00 35.59 - 86.80 -

      上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

      其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

保障机关日常工作服务正常运行，满足正常公车用车需求，完成领导交
待的任务。

满足公务用车日常使用需求，服务保障机关正常运行。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

经费执行率
=100.00(百分

比)
86.80(百分

比)
10.00 8.68

落实过紧日子要求，持续加强绩效管
理，合理设置绩效指标。

驾驶员到位率
=100.00(百分

比)
100.00(百分

比)
10.00 10.00

质量指标 经费使用效率 提升 达成指标 10.00 10.00

时效指标 经费支出及时性
按合同规定及

时支付
达成指标 10.00 10.00



效益指标

社会效益指
标

公车保障率
=100.00(百分

比)
100.00(百分

比)
10.00 10.00

安全事故发生次数 =0.00(次) 0.00(次) 20.00 20.00

可持续影响
指标

经费执行情况 月统计 达成指标 10.00 10.00

满意度指标
服务对象满
意度指标

人员满意度 =100% 达成指标 10.00 10.00

总分 100.00 97.36

评分等级 优


