
财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 设施改造与修缮

主管部门 上海申康医院发展中心 实施单位 上海中医药大学附属龙华医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 2,590.00 2,590.00 2,385.00 10.00 92.08 9.21

其中：当年财政

拨款
2,590.00 2,590.00 2,385.00 - 92.08 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

本项目分为后勤设施改造修缮、房屋构筑物改造两个子

项目。其中，通用设施改造修缮项目计划做电梯设施设

备更新改造三期项目和后勤智能化平台项目，将围绕智

能、精益、高效、安全四大目标，更加关注运行数据与

患者行为，更加注重先进技术应用，以全覆盖的质量指

标控制、全过程的监管、全方位的监测、全天候的值守

作为特点，以物质形态、价值形态、信息形态全运动过

程所产生的技术链、经济链、信息链等为主线索，最终

实现整个后勤运行保障系统的全质量管理。形成多院区

集成后勤管理。

房屋及构筑物改造项目包括检验中心改造项目和一号楼

装饰装修改造项目，将配合我院国家医学中心和国际针

灸诊疗中心的建设，优化徐汇院区门诊诊疗流程，同时

根据我院发展规划及我院航头院区建立以及后续上南路

院区的改建方向目标，形成多院区联动发展格局，形成

1号楼特需国际门诊楼将与 5号楼门诊楼与形成诊疗区

域集中、临床科室集中的诊疗区域，提供了更好的就诊

医疗环境与条件，满足各类患者对中医药诊疗的个体化

需求。项目建设质量一次合格率 100%，安全无事故，

各项功能满足临床要求和学科发展要求，提升院区看诊

及 ICU功能层级，满足院区发展规划要求。

本年度，财政项目-电梯设施设备更新改造三期项目与

后勤智能化平台项目均及时完成交付、使用。其中涉

及改造院区 1个，服务端改造数量 7个，软件改造数
量 18，验收合格率 100%，无工程安全事故。系统运行

正常、设备使用正常、职工与病人满意度均达标。以

较高标准、完成了项目设立之初的智能、精益、高效

和安全的四大目标。

一号楼大修项目实际完场金额 1495.61091万元，完成
比例为 94.6%，项目完成全部招标工作并完成了项目

施工许可相关工作，但因项目搬迁工作推迟，总体施

工进度未达到原定目标。检验中心项目完成金额

279.476万元，完成比例 69.8%，项目基本完成竣工，
验收合格率 100%，无工程安全事故，实际完成情况因

验收相关流程未在本年度内完成付款。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标

电梯设施设备改造涉及院区 =1.00(个) 1.00(个) 2.00 2.00

中心服务端相关设备改造数量 =7.00(套) 7.00(套) 3.50 3.50

中心服务端相关软件系统改造数

量
=18.00(套) 18.00(套) 4.50 4.50

一号楼改造面积 =6440.70(平 0.00(平米) 2.00 0.00 本年度为项目建设第



米) 一年，暂未开始施工

检验中心改造面积
=870.00(平
米)

800.00(平
米)

5.00 4.50

部分区域因功能配套

设备、家具暂未进

场，故强弱电无法配

置到位，已落实配套

设施采购，计划 25年
2季度内完成交付临

床

质量

指标

设施安装验收合格率（房屋构筑

物改造）
=100.00(%) 100.00(%) 2.00 2.00

工程竣工验收合格率（房屋构筑

物改造）
=100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

工程安全事故发生（房屋构筑物

改造）
=0.00(次) 0.00(次) 5.00 5.00

设施安装验收合格率（后勤设施

改造修缮）
=100.00(%) 100.00(%) 2.00 2.00

工程竣工验收合格率（后勤设施

改造修缮）
=100.00(%) 100.00(%) 4.00 4.00

工程安全事故发生（后勤设施改

造修缮）
无 达成指标 3.00 3.00

时效

指标

工程施工计划完成及时性（房屋

构筑物改造）
及时

部分达成指

标并具有一

定效果

5.00 4.00

检验中心项目部分区

域因功能配套设备、

家具暂未进场，故强

弱电无法配置到位，

已落实配套设施采

购，计划 25年 2季度

内完成交付临床

设施安装验收及时性（房屋构筑

物改造）
及时

部分达成指

标并具有一

定效果

5.00 4.00

检验中心项目部分区

域因功能配套设备、

家具暂未进场，故强

弱电无法配置到位，

已落实配套设施采

购，计划 25年 2季度

内完成交付临床

竣工验收及时性（房屋构筑物改

造）
及时

部分达成指

标并具有一

定效果

5.00 4.00

检验中心项目部分区

域因功能配套设备、

家具暂未进场，故强

弱电无法配置到位，

已落实配套设施采

购，计划 25年 2季度

内完成交付临床

资产交付使用及时性（房屋构筑

物改造）

及时 部分达成指

标并具有一

2.00 1.40 检验中心项目部分区

域因功能配套设备、



定效果

家具暂未进场，故强

弱电无法配置到位，

已落实配套设施采

购，计划 25年 2季度

内完成交付临床

工程施工计划完成及时性（后勤

设施改造修缮）
及时 达成指标 3.00 3.00

设施安装验收及时性（后勤设施

改造修缮）
及时 达成指标 4.00 4.00

竣工验收及时性（后勤设施改造

修缮）
及时 达成指标 3.00 3.00

资产交付使用及时性（后勤设施

改造修缮）
及时 达成指标 4.00 4.00

效益

指标

社会

效益

指标

设备投入使用率（房屋构筑物改

造）
=100.00(%) 50.00(%) 2.00 1.00

检验中心项目部分区

域因功能配套设备、

家具暂未进场，故强

弱电无法配置到位，

已落实配套设施采

购，计划 25年 2季度

内完成交付临床

系统正常运行率（房屋构筑物改

造）
=100.00(%) 50.00(%) 2.00 1.00

检验中心项目部分区

域因功能配套设备、

家具暂未进场，故强

弱电无法配置到位，

已落实配套设施采

购，计划 25年 2季度

内完成交付临床

设备投入使用率（后勤设施改造

修缮）
=100.00(%) 100.00(%) 3.00 3.00

系统正常运行率（后勤设施改造

修缮）
=100.00(%) 100.00(%) 3.00 3.00

可持

续影

响指

标

修缮设施运维保养管理情况（房

屋构筑物改造）
=100.00(%) 80.00(%) 1.00 0.80

因项目未完全交付故

存在部分设施未完成

运维，待项目 25年 2

季度交付完成后完成

修缮设施运维保养管理情况（后

勤设施改造）
=100.00(%) 100.00(%) 2.00 2.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

病人满意度（房屋构筑物改造） ≥80.00(%) 80.00(%) 2.00 2.00

职工满意度（房屋构筑物改造） ≥90.00(%) 90.00(%) 2.00 2.00

病人满意度（后勤设施改造） ≥80.00(%) 85.00(%) 2.00 2.00

职工满意度（后勤设施改造） ≥90.00(%) 92.00(%) 2.00 2.00

总分 100.00 90.91



评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 专业设备购置及更新

主管部门 上海申康医院发展中心 实施单位 上海中医药大学附属龙华医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 988.00 988.00 986.01 10.00 99.79 9.98

其中：当年财政

拨款
988.00 988.00 986.01 - 99.79 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

2024年计划购置专业设备 9台（套），其中能力提升
设备 1套，倾斜类项目 8台（套）。通过此次能力提升

型及倾斜类项目的开展，更新已使用数十年以上的设

备，引进临床医技科室新技术，提高我院总体医疗服务

水平，提高妇科、眼科、耳鼻喉科、乳腺科、肺病科等

相关科室的诊断精准率，提高麻醉精准性及安全性、提

高中医外科、妇科、眼科、耳鼻喉科等科室的手术成功

率，结合我院多名上海市名老中医工作室的中医理论及

中医经验，减少患者术后用药，缩短平均住院天数，提

高床位周转率，优化各科室的临床路径完成率，增加患

者满意度。与此同时通过此批项目的引入，提高各科室

的科研能力及教学能力，培养中西医结合人才、发表多

篇核心期刊论文、传承中医文化。

本项目经过临床、医技科室与医院医学装备管理委员会

论证，设备具有合理性、可靠性、先进性，是临床必需

和迫切的诊疗设备，待 2024年预算批复后即可执行，

确保在预算年度内完成该项目并交付使用部门开展相关

业务。

为全面落实医院高质量发展战略，响应临床科室技术

升级需求，我院 2024年统筹运用申康财政资金完成 9

台医疗设备购置工作，涵盖影像诊断、手术、中医特

色治疗、麻醉等重点领域。所有设备均按期年内完成

招标采购、安装调试及验收交付，实现当年立项、当

年投用的高效管理目标，提升了临床服务效能与社会

效益。本年度引进的先进诊疗设备，重点加强了妇

科、眼科、耳鼻喉科、乳腺科、肺病科等核心科室的

技术支撑，同步推进麻醉安全体系优化与中医特色技

术升级，已取得多维度协同发展成效。临床诊疗能力

得到精准化升级，依托智能化辅助系统，实现多学科

精准诊断能力整体跃升，显著提高早期病灶识别效率

与鉴别准确度。医疗服务效率得到优化，治疗周期有

效缩减，促进床位资源高效周转，增强医患沟通效

能，带动满意度持续提升。传承创新并举，中西医协

同增效，形成设备辅助诊断与中医整体调治相结合的

诊疗新模式。在提升医疗质量安全的同时，有效促进

中医特色与现代技术的有机融合，为医院高质量发展

注入持续动能。未来将持续深化中西医协同创新，强

化设备数据在临床决策、科研转化中的枢纽作用，打

造区域医疗技术高地。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

专业设备维修经费 降低 达成指标 3.00 3.00

项目成本控制率 ≥95.00(%) 99.80(%) 2.00 2.00

产出

指标

数量

指标
设备计划购置数量

=9.00(台
（套）)

9.00(台
（套）)

1.00 1.00

妇科专业年服务人次提升 ≥10.00(%) 10.00(%) 1.00 1.00



麻醉科专业年服务人次提升 ≥15.00(%) 14.00(%) 1.00 0.60

患者需求不足，区域

内对症患者群体减

少。宣传不足导致患

者不知道新设备的存

在，后续将：加强宣

传推广，通过院内公

告、社区义诊、新媒

体等渠道提高服务知

晓率。开展需求调

研，通过问卷或数据

分析明确患者核心需

求，调整服务方向。

完善激励机制，将服

务人次纳入科室绩效

考核，鼓励医务人员

主动优化服务。

放射科专业年服务人次提升 ≥10.00(%) 15.00(%) 1.00 1.00

内分泌科专业年服务人次提升 ≥2.00(%) 7.00(%) 1.00 1.00

眼科专业年服务人次提升 ≥5.00(%) 13.00(%) 1.00 1.00

中医外科专业年服务人次提升 ≥5.00(%) 10.00(%) 1.00 1.00

耳鼻喉科专业年服务人次提升 ≥2.00(%) 7.00(%) 1.00 1.00

设备安装调试计划完成率 =100.00(%) 100.00(%) 1.00 1.00

培训计划完成率 =100.00(%) 100.00(%) 1.00 1.00

质量

指标
设备验收合格率 =100.00(%) 100.00(%) 2.00 2.00

时效

指标 设备采购计划完成及时性

及时（不晚

于 2024年 7
月 31日）

达成指标 1.00 1.00

设备安装验收及时性

及时（不晚

于 2024年 8
月 31日）

部分达成指

标并具有一

定效果

1.00 0.60

临床验证要求高，培

训、验收周期较长：

设备性能需与医院系

统对接测试，操作人

员培训滞后。后续将

验收时效纳入供应商

考核，由验收专员跟

进流程审批的每一

步，避免各环节延误

的情况出现。

资产入账及时性 及时（不晚

于 2024年 9
月 30日）

部分达成指

标并具有一

定效果

1.00 0.60 临床验证要求高，培

训、验收周期较长：

设备性能需与医院系

统对接测试，操作人

员培训滞后。后续将



验收时效纳入供应商

考核，由验收专员跟

进流程审批的每一

步，避免各环节延误

的情况出现。

效益

指标

经济

效益

指标

妇科医疗收入增幅 ≥5.00(%) 5.30(%) 1.00 1.00

妇科新购医疗设备服务量增幅
≥20000.00
(人次)

21586.00(人
次)

1.00 1.00

麻醉科医疗收入增幅 ≥2.00(%) 1.90(%) 1.00 0.60

患者需求不足，区域

内对症患者群体减

少。宣传不足导致患

者不知道新设备的存

在，后续将：加强宣

传推广，通过院内公

告、社区义诊、新媒

体等渠道提高服务知

晓率。开展需求调

研，通过问卷或数据

分析明确患者核心需

求，调整服务方向。

完善激励机制，将服

务人次纳入科室绩效

考核，鼓励医务人员

主动优化服务。

麻醉科新购医疗设备服务量增幅
≥1000.00(人
次)

961.00(人
次)

1.00 0.60

患者需求不足，区域

内对症患者群体减

少。宣传不足导致患

者不知道新设备的存

在，后续将：加强宣

传推广，通过院内公

告、社区义诊、新媒

体等渠道提高服务知

晓率。开展需求调

研，通过问卷或数据

分析明确患者核心需

求，调整服务方向。

完善激励机制，将服

务人次纳入科室绩效

考核，鼓励医务人员

主动优化服务。

眼科科医疗收入增幅 ≥5.00(%) 4.90(%) 1.00 0.60 患者需求不足，区域

内对症患者群体减

少。宣传不足导致患



者不知道新设备的存

在，后续将：加强宣

传推广，通过院内公

告、社区义诊、新媒

体等渠道提高服务知

晓率。开展需求调

研，通过问卷或数据

分析明确患者核心需

求，调整服务方向。

完善激励机制，将服

务人次纳入科室绩效

考核，鼓励医务人员

主动优化服务。

眼科新购医疗设备服务量增幅
≥500.00(人
次)

589.00(人
次)

1.00 1.00

中医外科医疗收入增幅 ≥5.00(%) 4.80(%) 1.00 0.60

患者需求不足，区域

内对症患者群体减

少。宣传不足导致患

者不知道新设备的存

在，后续将：加强宣

传推广，通过院内公

告、社区义诊、新媒

体等渠道提高服务知

晓率。开展需求调

研，通过问卷或数据

分析明确患者核心需

求，调整服务方向。

完善激励机制，将服

务人次纳入科室绩效

考核，鼓励医务人员

主动优化服务。

中医外科新购设备服务量增幅
≥600.00(人
次)

612.00(人
次)

1.00 1.00

耳鼻喉科医疗收入增幅 ≥50.00(%) 56.30(%) 1.00 1.00

耳鼻喉科新购医疗设备服务量增

幅

≥2800.00(人
次)

2841.00(人
次)

1.00 1.00

内分泌科医疗收入增幅 ≥1.50(%) 1.70(%) 1.00 1.00

内分泌科新购医疗设备服务量增

幅

≥1500.00(人
次)

1453.00(人
次)

1.00 0.60 患者需求不足，区域

内对症患者群体减

少。宣传不足导致患

者不知道新设备的存

在，后续将：加强宣

传推广，通过院内公



告、社区义诊、新媒

体等渠道提高服务知

晓率。开展需求调

研，通过问卷或数据

分析明确患者核心需

求，调整服务方向。

完善激励机制，将服

务人次纳入科室绩效

考核，鼓励医务人员

主动优化服务。

放射科医疗收入增幅 ≥1.00(%) 1.10(%) 1.00 1.00

社会

效益

指标

新购置设备技术功能使用率 ≥90.00(%) 95.00(%) 1.00 1.00

新购置设备教学人数 ≥60.00(人) 68.00(人) 1.00 1.00

妇科病人预约等候时间缩短 =2.00(日) 1.90(日) 1.00 0.60

病人人数增加，等待

时间较长，后续将简

化服务流程，推行线

上预约、一站式服

务，缩短患者等待时

间。

妇科平均住院日缩短 =5.30(天) 5.30(天) 1.00 1.00

妇科手术设备手术成功率提升 ≥98.00(%) 98.30(%) 1.00 1.00

妇科科研能力提升

发表相关核

心期刊论文 

≥2篇

部分达成指

标并具有一

定效果

1.00 0.60

科研同质化竞争激

烈，科室间、院际合

作少，难以形成多学

科交叉研究优势；同

级医院科研同质化竞

争激烈，难以形成差

异化优势。后续将从

战略规划、资源整

合、人才培养等多维

度协同推进。明确科

研战略定位，结合医

院优势专科，聚焦 1-2

个重点领域（如慢性

病管理、精准医

疗），集中资源突

破。促进临床-科研融

合，鼓励基于临床问

题的研究（如疑难病

例分析、新技术疗效

评价）。

妇科对应手术并发症发病率 降低 达成指标 1.00 1.00

妇科专业年疑难病终与关键技术 ≥70.00(%) 70.00(%) 1.00 1.00



开展比例提升

妇科对应适应症患者中西医结合

治疗率
≥85.00(%) 89.00(%) 1.00 1.00

宫颈疾病及宫腔镜检查准确率 提高 达成指标 1.00 1.00

子宫内膜及宫腔病变相关手术量 ≥15.00(%) 16.00(%) 1.00 1.00

内分泌科病人检查时间缩短 ≤10.00(分钟) 12.00(分钟) 1.00 0.60

病人人数增加，等待

时间较长，后续将简

化服务流程，推行线

上预约、一站式服

务，缩短患者等待时

间。

内分泌科专业年疑难病种与关键

技术开展比例提升
提升 达成指标 1.00 1.00

内分泌科糖网病筛查率早期干预

率
≥90.00(%) 92.00(%) 1.00 1.00

内分泌科病患因糖尿病导致失明

数
降低 达成指标 1.00 1.00

内分泌科科研能力提升

发表相关核

心期刊论文 

≥2篇
达成指标 1.00 1.00

内分泌科对应适应症患者中西医

结合治疗率
≥80.00(%) 82.00(%) 1.00 1.00

麻醉科病人预约等候时间缩短 =1.00(日) 1.00(日) 1.00 1.00

麻醉药用量及并发症发生数 减少 达成指标 1.00 1.00

麻醉穿刺精准率 提高 达成指标 1.00 1.00

疼痛科年疑难病种与关键技术开

展比例提升
提升

部分达成指

标并具有一

定效果

1.00 0.60

患者需求不足，区域

内对症患者群体减

少。宣传不足导致患

者不知道新设备的存

在，后续将：加强宣

传推广，通过院内公

告、社区义诊、新媒

体等渠道提高服务知

晓率。开展需求调

研，通过问卷或数据

分析明确患者核心需

求，调整服务方向。

完善激励机制，将服

务人次纳入科室绩效

考核，鼓励医务人员

主动优化服务。

麻醉科科研能力提升 发表相关核

心期刊论文 

部分达成指

标并具有一

1.00 0.60 科研同质化竞争激

烈，科室间、院际合



≥2篇 定效果

作少，难以形成多学

科交叉研究优势；同

级医院科研同质化竞

争激烈，难以形成差

异化优势。后续将从

战略规划、资源整

合、人才培养等多维

度协同推进。明确科

研战略定位，结合医

院优势专科，聚焦 1-2

个重点领域（如慢性

病管理、精准医

疗），集中资源突

破。促进临床-科研融

合，鼓励基于临床问

题的研究（如疑难病

例分析、新技术疗效

评价）。

麻醉科手术设备手术成功率提升 ≥97.00(%) 98.00(%) 1.00 1.00

麻醉科对应手术并发症发生率 降低 达成指标 1.00 1.00

眼科病人预约等候时间缩短 =1.00(天) 1.10(天) 1.00 0.60

病人人数增加，等待

时间较长，后续将简

化服务流程，推行线

上预约、一站式服

务，缩短患者等待时

间。

眼科平均住院日缩短 =5.00(天) 5.00(天) 1.00 1.00

眼科/设备能力提升设备临床路

径优化率

青光眼病种

临床路径 

完成率提高

达成指标 1.00 1.00

眼科科研能力提升

发表相关核

心期刊论文 

≥2篇
达成指标 1.00 1.00

眼科手术设备手术成功率提升 ≥98.00(%) 98.00(%) 1.00 1.00

眼科对应适应症患者中西医结合

治疗率
≥80.00(%) 82.00(%) 1.00 1.00

青光眼诊断准确率 提升 达成指标 1.00 1.00

医院所在街道青光眼患者治愈率 提高 达成指标 1.00 1.00

中医外科病人预约等候时间缩短 =2.00(日) 2.00(日) 1.00 1.00

中医外科科研能力提升 设备相关立

项课题≥2

项，设备相

关 SCI论文

部分达成指

标并具有一

定效果

1.00 0.60 同级医院科研同质化

竞争激烈，科室间、

院际合作少，难以形

成多学科交叉研究优



≥2篇

势；同级医院科研同

质化竞争激烈，难以

形成差异化优势。后

续将从战略规划、资

源整合、人才培养等

多维度协同推进。明

确科研战略定位，结

合医院优势专科，聚

焦 1-2个重点领域

（如慢性病管理、精

准医疗），集中资源

突破。促进临床-科研

融合，鼓励基于临床

问题的研究（如疑难

病例分析、新技术疗

效评价）。

中医外科平均住院日缩短 =5.00(天) 5.00(天) 1.00 1.00

中医外科手术成功率提升 ≥90.00(%) 93.00(%) 1.00 1.00

中医外科对应适应症患者中西医

结合治疗率
≥90.00(%) 92.00(%) 1.00 1.00

中医外科专业疑难病种与关键技

术开展比例提升至
≥60.00(%) 59.00(%) 1.00 0.60

病人人数增加，等待

时间较长。后续将简

化服务流程，推行线

上预约、一站式服

务，缩短患者等待时

间。

中医外科对应手术并发症发病率 降低 达成指标 1.00 1.00

中医外科/设备能力提升设备临

床路径优化率

外科腔镜手

术临床路径 

完成率提高

达成指标 1.00 1.00

腔镜手术服务人次增幅 ≥10.00(%) 9.00(%) 1.00 0.60 患者需求不足，区域

内对症患者群体减

少。宣传不足导致患

者不知道新设备的存

在，后续将：加强宣

传推广，通过院内公

告、社区义诊、新媒

体等渠道提高服务知

晓率。开展需求调

研，通过问卷或数据

分析明确患者核心需

求，调整服务方向。

完善激励机制，将服



务人次纳入科室绩效

考核，鼓励医务人员

主动优化服务。

耳鼻喉科病人等候时间缩短 =10.00(分钟) 10.00(分钟) 1.00 1.00

耳鼻喉科平均住院日缩短 =1.00(日) 1.00(日) 1.00 1.00

耳鼻喉科对应适应症患者中西医

结合治疗率
≥80.00(%) 83.00(%) 1.00 1.00

耳鼻喉科专业疑难病种与关键技

术开展比例提升至
≥30.00(%) 28.00(%) 1.00 0.60

患者需求不足，区域

内对症患者群体减

少。宣传不足导致患

者不知道新设备的存

在，后续将：加强宣

传推广，通过院内公

告、社区义诊、新媒

体等渠道提高服务知

晓率。开展需求调

研，通过问卷或数据

分析明确患者核心需

求，调整服务方向。

完善激励机制，将服

务人次纳入科室绩效

考核，鼓励医务人员

主动优化服务。

耳鼻喉科科研能力提升 发表相关核

心期刊论文 

≥1篇

部分达成指

标并具有一

定效果

1.00 0.60 科研同质化竞争激

烈，科室间、院际合

作少，难以形成多学

科交叉研究优势；同

级医院科研同质化竞

争激烈，难以形成差

异化优势。后续将从

战略规划、资源整

合、人才培养等多维

度协同推进。明确科

研战略定位，结合医

院优势专科，聚焦 1-2

个重点领域（如慢性

病管理、精准医

疗），集中资源突

破。促进临床-科研融

合，鼓励基于临床问

题的研究（如疑难病

例分析、新技术疗效

评价）。



耳石症、耳鼻咽喉疾病诊断准确

率
提高 达成指标 1.00 1.00

医院所在街道鼻鼽患者、耳石症

患者治愈率
提高 达成指标 1.00 1.00

放射科病人预约等候时间缩短 =1.50(天) 1.50(天) 1.00 1.00

放射科医用设备检查阳性率 ≥80.00(%) 82.00(%) 1.00 1.00

放射科科研能力提升

发表相关核

心期刊论文 

≥2篇

部分达成指

标并具有一

定效果

1.00 0.60

科研同质化竞争激

烈，科室间、院际合

作少，难以形成多学

科交叉研究优势；同

级医院科研同质化竞

争激烈，难以形成差

异化优势。后续将从

战略规划、资源整

合、人才培养等多维

度协同推进。明确科

研战略定位，结合医

院优势专科，聚焦 1-2

个重点领域（如慢性

病管理、精准医

疗），集中资源突

破。促进临床-科研融

合，鼓励基于临床问

题的研究（如疑难病

例分析、新技术疗效

评价）。

生态

效益

指标

环保要求满足情况 满足 达成指标 1.00 1.00

可持

续影

响指

标

医院医疗设备运维制度健全性 健全 达成指标 1.00 1.00

医院医疗设备质量控制机制健全

性
健全 达成指标 1.00 1.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

病患满意度 ≥95.00(%) 96.70(%) 1.00 1.00

医生满意度 ≥95.00(%) 95.30(%) 1.00 1.00

设备操作人员满意度 ≥95.00(%) 98.00(%) 1.00 1.00

总分 100.00 91.98

评分等级 优


