
上海市国资国企改革发展研究中心 2025年度项目绩效目标汇总表

财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称
国资智库平台运维

及专家库建设
项目性质

经常性专项业

务费
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市国有资产监

督管理委员会
实施单位 上海市国资国企改革发展研究中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 60,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 60,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

国资智库运维，广泛联系行业专家，通过

各行各业专家的集思广益对国资国企改革

和国企党建前瞻性、战略性、系统性研究

方向和内容进行探讨，并出具可实施性意

见。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

成本指标
经济成本

指标
专家咨询平均成本 ≤0.50(万元)

产出指标
数量指标

专家意见次数 ≥10.00(人次)

调研走访专家、座谈次数 ≥5.00(次)

质量指标 专家意见采纳率 ≥90.00(%)

效益指标
社会效益

指标

智库专家增长数 ≥6.00(人)

专家反馈意见对研究的支撑性 有效

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

专家满意度 ≥90.00(%)

研究人员满意度 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称
国资国企发展研究

中心课题项目
项目性质

经常性专项业

务费
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市国有资产监

督管理委员会
实施单位 上海市国资国企改革发展研究中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 2,000,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 0.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 2,000,000.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

根据课题要求合理安排进度，完成年度课

题任务，出具成果报告，积累国资国企改

革发展研究经验

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

成本指标
经济成本

指标
课题平均研究成本 ≤50.00(万元)

产出指标
数量指标 课题数量 ≥5.00(个)

质量指标 课题成果通过率 =100.00(%)

效益指标
社会效益

指标

国资国企改革发展经验 丰富

研究成果对企业发展支撑性 有效

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

课题成果使用者满意度 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称
国资国企重大问题

跟踪研究
项目性质

经常性专项业

务费
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市国有资产监

督管理委员会
实施单位 上海市国资国企改革发展研究中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 200,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 200,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

为国企党建、国资改革布局和创新发展提

供咨询服务和政策建议。采购国资国企布

局变革、金融、规划、党建等领域的专业

书籍，完成课题调研活动、撰写与国企党

建和国资国企改革发展相关内容的课题研

究报告并验收通过，为进一步深化国资改

革促进企业发展提供可供借鉴的思路和建

议，和推动国有经济高质量发展。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

成本指标
经济成本

指标
研究课题平均成本控制数 ≤5.00(万元)

产出指标

数量指标

专题报告数量 ≥50.00(篇)

调研开展次数 ≥10.00(次)

研究任务开展数 ≥10.00(个)

质量指标
成果报告通过率 ≥95.00(%)

书籍采购合格率 ≥95.00(%)

时效指标 研究完成及时率 =100.00(%)

效益指标
社会效益

指标

政策建议数 ≥10.00(个)

研究成果转化率 ≥80.00(%)

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

决策咨询满意度 ≥95.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称
国有经济运行分析

和比较研究
项目性质

经常性专项业

务费
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市国有资产监

督管理委员会
实施单位 上海市国资国企改革发展研究中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 400,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 400,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

根据市国资委工作部署及中心职责定位，

进一步加强上海市企业之间交流经验，共

话改革。同时分析掌握国有资本和重点国

企的发展情况并作出趋势预测，掌握国企

所在行业和涉足产业的市场现状需求和发

展趋势，促进国有经济产业合理布局和协

同发展。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

成本指标
经济成本

指标

数据库成本控制数 ≤20.00(万元)

数据资料成本控制 ≤15.00(万元)

产出指标

数量指标
数据采购数量 ≥3.00(次)

国有经济运行分析成果数量 ≥5.00(份)

质量指标
国有经济运行分析成果合格率 ≥90.00(%)

数据采购合格率 ≥90.00(%)

时效指标
国有经济运行分析成果完成及时率 =100.00(%)

数据采购及时性 =100.00(%)

效益指标
社会效益

指标
国有经济产业布局 进一步优化

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

国有经济运行分析成果使用者满意

度
≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称
国资委发展研究中

心工会活动经费
项目性质

经常性专项业

务费
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市国有资产监

督管理委员会
实施单位 上海市国资国企改革发展研究中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 100,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 0.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 100,000.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

结合中心年度工作任务和工作目标开展有

利于激发员工干事创业精神的工会活动，

提高中心员工的身体素质、职业技能和工

作热情，凝聚员工活力、团结力和创造

力。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

成本指标
经济成本

指标
活动平均成本 ≤3.00(万元)

产出指标
数量指标 活动举办次数 ≥3.00(次)

质量指标 活动举办质量 ≥90.00(%)

效益指标
可持续影

响指标
活动举办影响力 良好

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

员工满意度 ≥95.00(%)


